ATO DE CONVOCAGAO N2 008/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 001/2022

ELISANDRO PEREIRA MACHADO, Prefeito Municipal de Praia Grande,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes legais,

Resolve:
CONVOCAR

Ficam convocados os candidatos aprovados abaixo relacionados, para
comparecerem no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Praia Grande,
sito a Rua Irineu Bornhausen, 320- centro- Praia Grande-SC, no prazo de 02 (dois) dias,
03 e 06 de fevereiro de 2023, no horario das 07h as 13h para entrega dos documentos
para serem analisados em cumprimento aos requisitos exigidos pela contrata¢do, do
Processo Seletivo n? 001/2022.

CHAMADA ACT - 03/02/2023

e PROFESSOR HABILITADO CIENCIAS

8:00 horas — Professor Ciéncias Habilitado.

DOCUMENTOS E REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA ADMISSAO ENVIAR ATE s 13h do DIA
06/02/2023 -TODA DOCUMENTA(;Z\O DEVERA SER SCANIADA PELO

CANDIDATO E REPASSADA NO E-MAIL - rhpraiagrandesc@gmail.com

1. NUMERO PARA CONTATO (TELEFONE, WHATSAPP)

2. E-MAIL (OBRIGATORIO SER ACESSIVEL)

3. FOTO 3X4 (ATUALIZADA) ENTREGAR PESSOALMENTE

4. CARTEIRA DE IDENTIDADE (DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE DE 10 ANOS)

5. CNH (SE HOUVER) / (OBRIGATORIO PARA CARGO DE MOTORISTA)

6. TITULO DE ELEITOR

7. COMPROVANTE DE VOTAGAO ELEITORAL / QUITAGAO ELEITORAL (DISPONIVEL NO SITE ABAIXO)
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https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

8. CARTEIRA DE TRABALHO (NUMERO/SERIE/PIS)

9. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ESCOLARIDADE / HISTORICO ESCOLAR

10. CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO

11. IDENTIDADE DOS DEPENDENTES / CPF — ATE 21 ANOS DE IDADE

12. CERTIDAO DOS DEPENDENTES — ATE 21 ANOS DE IDADE

13. CONTA CORRENTE BANCO DO BRASIL

14. COMPROVANTE DE ENDERECO

15. CERTIFICADO RESERVISTA (SEXO MASCULINO)

16. CARTEIRA DO ORGAO (ASSISTENTE SOCIAL/NUTRICIONISTAS/PSICOLOGO/TEC.
ENFERMAGEM/ENFERMEIRO/MEDICOS/NUTRICIONISTA/FONOAUDIOLOGO/FISIOTERAPEUTA/FARMACEU
TICO/...) ESTADO DE SANTA CATARINA.

17.CONSULTA QUALIFICACAO CADASTRAL (DISPONIVEL NO SITE

ABAIXO)http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Informamos ainda, que o candidato que ndo tiver interesse em ser contratado,
devera comparecer no Setor de RH no prazo de dois dias para requerer sua desisténcia ou
requerer sua reclassificagdo para o final da lista de classificagao.

Salientamos que o candidato que deixar de comparecer no prazo de dois dias Uteis
conforme Edital de Convocacdo serd considerado como desistente e substituido, na sequéncia,
pelo imediatamente classificado.

A admissdo para o cargo dependera de prévia inspecdao médica oficial da Prefeitura
Municipal. O candidato convocado somente serd admitido se for julgado APTO fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo
serd admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da
lista, obedecida a ordem de classificacdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des oficiais de
todos os comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Publico de que trata este Edital.

Praia Grande, SC 30 de janeiro 2023.

ELISANDRO PEREIRA MACHADO
Prefeito Municipal



